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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП 13 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:   

Учебная дисциплина ОП.13 Основы предпринимательской 

деятельности является вариативной частью общепрофессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

 Учебная дисциплина ОП.13 Основы предпринимательской 

деятельности обеспечивает формирование профессиональных и общих 

компетенций.  

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

ПК.2.2, ПК.3.3, ПК.4.2, ПК.4.3, ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09.  

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 

Код ПК, 

ОК  Умения  Знания  

ПК.2.2  

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

  

определять 

организационно-правовые 

формы организаций;  

планировать деятельность  

организации;  

определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов  

организации;  

рассчитывать по принятой 

методологии основные 

техникоэкономические 

показатели  

деятельности организации;  

находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию  

сущность организации как основного звена 

экономики отраслей;  

основные принципы построения 

экономической системы организации; 

управление основными и оборотными 

средствами и оценку эффективности их 

использования;  

организацию  производственного  и 

технологического процессов; состав 

материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования;  

способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии;  

механизмы ценообразования, формы оплаты 

труда;  

основные технико-экономические показатели 

деятельности организации и методику их 

расчета;  

аспекты развития отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Очная форма 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 70 

в том числе: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия 10 

  

Теоретическое обучение 22 

Практические занятия 14 

Промежуточная аттестация 

3 семестр - 

 

Заочная форма 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 70 

в том числе: 

  

теоретическое обучение 6 

практические занятия 4 

Самостоятельная работа  60 

Промежуточная аттестация 

 дифференцированный 

зачет 

 



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала и формы 

организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Тема 1. Содержание и 

типология 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 4|1 
ПК.2.2  

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

1. Понятие и содержание 

предпринимательства.  Деловые 

интересы в 

предпринимательстве. Субъекты 

бизнеса.  

4|1 

2. Предприятие в системе 

бизнеса. Конкуренция в бизнесе 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
- 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Систематическая проработка 

конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы. 

Подготовка к практическим 

работам с использованием 

методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка 

сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Основные организационные 

формы бизнеса 

Цель предпринимательства и его 

организация 

6 

Содержание учебного материала  4|1 ОК 01, ОК 02 



Тема 2. История 

российского 

предпринимательства 

1. Предпринимательство на Руси 

до XV века. Российское 

предпринимательство периода 

XV – XIX веков.   

4|1 

 

2. Бизнес в России 

дореволюционного периода. 

Бизнес в период руководства 

коммунистической партии. 

Предпринимательство 

постсоветского периода. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
- 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Систематическая проработка 

конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы. 

Подготовка к практическим 

работам с использованием 

методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка 

сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Особенности экономического 

развития дореволюционной 

России. 

Особенность экономического 

развития советской России. 

Бизнес в период Новой 

экономической политики 

(НЭП). 

Особенности современного 

экономического развития России. 

6 

Содержание учебного материала 4|1 ПК.2.2  



Тема 3. Концепция и 

родовые признаки 

бизнеса 

1. Концепции бизнеса: 

позитивная концепция бизнеса, 

критическая концепция бизнеса, 

прагматическая концепция 

бизнеса.  

2|1 

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

2. Родовые признаки бизнеса. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
2 

Практическое занятие 

Формирование концепции 

бизнеса. 

2 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Систематическая проработка 

конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы. 

Подготовка к практическим 

работам с использованием 

методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка 

сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Концепция коммерческой 

деятельности  на промышленном 

предприятии 

6 

Тема 4.Виды 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4|1 ПК.2.2  

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

1. Виды предпринимательской 

деятельности: производственная, 

коммерческая, финансовая. 

Характеристика 

производственной деятельности.  4|1 

2. Характеристика и сущность 

коммерческой деятельности. 

Сущность и задачи финансовой 

деятельности. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
- 



Самостоятельная работа 

обучающихся 

Систематическая проработка 

конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы. 

Подготовка сообщений и 

докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Анализ коммерческой 

деятельности на предприятиях 

6 

 

Тема 5. Правовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 6|1 ПК.2.2  

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

1. Организационно-правовые 

формы бизнеса: общества, 

товарищества, кооперативы, 

хозяйственное партнерство.  

2 

2. Процедура государственной 

регистрации 

предпринимательской 

деятельности. 

Предпринимательский договор, 

понятие, виды, этапы 

составления. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
4 

Практическое занятие 

Составление сравнительной 

таблицы «Организационно-

правовые формы 

предпринимательской 

деятельности в России» 

4|1 



Самостоятельная работа 

обучающихся 

Систематическая проработка 

конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы. 

Подготовка к практическим 

работам с использованием 

методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка 

сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Организационно-правые формы 

бизнеса в России. 

Особенности организационно-

правовых форм бизнеса в мире. 

Анализ преимуществ и 

недостатков различных 

организационно-правовых форм 

бизнеса. 

Порядок  и этапы заполнения 

документов для регистрации 

предпринимательской 

деятельности. 

6 

Тема 6.Финансовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 6|1 ПК.2.2  

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

1. Финансовая деятельность в 

организации. Инвестиционная 

деятельность в организации. 

4 

2. Формирование имущества и 

источники финансирования  

предпринимательской 

деятельности. Основные 

показатели эффективности 

предпринимательской 

деятельности 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
2 

Практическое занятие Решение 

задач на определение 

эффективности 

предпринимательской 

деятельности 

2|1 

Содержание учебного материала 6| ПК.4.2  



Тема 7. 

Взаимоотношения 

предпринимателей с 

финансовой системой 

и кредитными 

организациям 

1. Финансовая система и 

финансовый рынок. Структура 

кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита  4 

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

2. Взаимоотношения 

предпринимателей с финансовой 

системой. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
2 

Практическое занятие 

Составление схемы «Структура 

кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита» 

2 

Итого за 3 семестр 34 часов 

Тема 8. Риски 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 14|1 ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

1. Понятие и сущность рисков в 

предпринимательстве. 

Классификация рисков.  

6|1 

2. Система управления рисками: 

процесс управления рисками на 

предприятии, методы управления 

рисками, управление 

информационными рисками, 

методы финансирования рисков. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
8 

Практическое занятие Анализ и 

определение рисков в 

предпринимательской 

деятельности  

8 

Тема 9. Система 

налогообложения 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 12|1 ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

1. Понятие и виды налогов. 

Система налогообложения 

предпринимательской 

деятельности. 4|1 

2. Взаимоотношения 

предпринимателей с налоговой 

системой. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
8 

Практическое занятие Решение 

задач по расчету налогов 
8 

Содержание учебного материала 10|1 ПК.2.2  



Тема 10. Бизнес-

планирование 

предпринимательской 

деятельности 

1. Методические основы 

разработки бизнес – плана. 

Состав бизнес-плана.  

10 

ПК.3.3  

ПК.4.2  

ПК.4.3  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

ОК 09  

ЛР 14  

ЛР 15  

 

2. Структура бизнес-плана: 

титульный лист, оглавление, 

резюме бизнес-плана, история 

бизнеса организации (описание 

отрасли), план маркетинга, 

производственный план, 

организационный план, 

финансовый план. 

В том числе:   практических 

занятий и лабораторных работ 
- 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Систематическая проработка 

конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы. 

Подготовка к практическим 

работам с использованием 

методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка 

сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Предпринимательские идеи и их 

реализация 

 Разработка бизнес-плана 

4 

Итого за 4 семестр 36|10 часа 

Всего за  курс 70 часов 

 

  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный 

оборудованием:  

- оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и 

преподавателя  

- классная доска (стандартная или интерактивная),  

- наглядные материалы,  

техническими средствами обучения:  

- компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных 

компьютерных программ) с доступом к интернет-ресурсам;  

- мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран.  

Перечень оборудования не является окончательным и может изменяться 

в соответствии с особенностями образовательной организации. Например, 

возможно дополнительное оснащение принтером или иным техническим 

средством.   

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в 

образовательном процессе  

3.2.1. Основные источники 

1. Чеберко, Е. Ф.  Основы предпринимательской деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Е. Ф. Чеберко. — 

2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 458 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18808-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/551718. 

2. Герасимова О. О. Основы предпринимательской деятельности: учебное 

пособие — РИПО 2023. М. : Издательство Юрайт, — 270 с. 

 

3.2.2Дополнительные источники 

1. Горфинкель, В. Я. Инновационное предпринимательство: учебник и 

практикум для бакалавриата и магистратуры / В. Я. Горфинкель, Т. Г. 

Попадюк; под ред. В. Я. Горфинкеля, Т. Г. Попадюк. — М.: Издательство 

Юрайт, 2022. — 523 с. 



2. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки : учебник и практикум 

для СПО / под общ.ред. М. А. Абрамовой, Л. С. Александровой. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2023. — 436 с. 

3. Иванова, Р. М. История российского предпринимательства: учебное 

пособие для академического бакалавриата. — 2-е изд. — М. : Издательство 

Юрайт, 2022. — 303 с.  

 

3.2.3 Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. http://window.edu.ru/Единое окно доступа к образовательным ресурсам  

2. http://www.firo.ru/Министерство образования и науки РФ ФГАУ 

«ФИРО»  

3. https://www.minfin.ru/ru/ официальный сайт Министерство финансов РФ 

4. www.glavbukh.ru - журнал «Главбух» 

5. www.ipbr.org. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и 

аудиторов в России» 

6. www. buh.ru,  Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров 

7. http://www.consultant.ru/  –компьютерная справочная правовая система 

8. http://www.garant.ru/ – информационно-правовой портал 

9. https://normativ.kontur.ru/– справочно-правовая система 

10. http://www.edu-all.ru/Портал «Всеобуч»- справочно-информационный 

образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам 

 

  

http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения1  Критерии оценки  Методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины  

Знать:  
сущность организации как основного звена 

экономики отраслей;  
основные принципы построения 

экономической системы  
организации;  
управление основными и оборотными 

средствами и оценку эффективности их 

использования; организацию 

производственного и технологического 

процессов; состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного  
использования;  
способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии; механизмы 

ценообразования, формы оплаты труда;  
основные технико-экономические показатели 

деятельности организации и методику их 

расчета;  
аспекты развития отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике  

демонстрирует знания принципов работы 

предприятий и их значимость для 

экономики  
страны; демонстрирует знания 

принципов построения экономической 

системы организации; демонстрирует 

знания принципов управления 

основными и оборотными средствами;  
демонстрирует знания 

производственного и  
технологического процессов; 

демонстрирует знания состава 

материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показателей их 

эффективного использования; 

демонстрирует знания способов 

экономии ресурсов,  
энергосберегающих технологий;  
демонстрирует знания механизмов 

ценообразования, форм оплаты труда;  
демонстрирует знания 

техникоэкономических показателей 

деятельности организации и методику их 

расчета  

Устный опрос.  
Тестирование.  
Контрольные 

работы. 

Проверочные 

работы.  
Оценка 

выполнения 

практического 

задания.  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  
определять организационно- 
правовые формы организаций;  
планировать деятельность  
организации;  
определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации;  
рассчитывать  по  принятой методологии 

 основные технико-экономические 

показатели деятельности организации;  
находить и использовать необходимую 

экономическую информацию  

демонстрирует  умение 

идентифицировать  
организационно-правовые формы 

организаций;  
демонстрирует умение текущего 

планирования деятельности  
организации;  
демонстрирует умение определять состав 

материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации;  
демонстрирует умение рассчитывать по 

принятой методологии основные 

технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

демонстрирует умение находить и 

использовать необходимую 

экономическую информацию  

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

индивидуальных 

и  
групповых 

заданий.  
Оценка 

результата 

выполнения 

практических 

работ.  
Текущий 

контроль в 

форме 

собеседования, 

решения 

ситуационных 

задач  

                                                           
.  



5. ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

Личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся 

в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, 

приобретении опыта поведения и применения сформированных общих и 

профессиональных компетенций квалифицированных специалистов среднего 

звена на практике определяется личностными результатами реализации 

программы воспитания Колледжа. 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам 

и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях.  
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 
ЛР 12 



ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями к деловым качествам личности 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически 

мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской 

Федерации 

 

Принимающий патриотические взгляды и убеждения, уважающий историю и 

культуру многонациональной России и Москвы  
ЛР16 

Проявляющий уважение к символике Российской Федерации, Москвы, к 

культурно-историческому наследию Родины 
ЛР 17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми 

работодателями 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно- мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически 

мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей, демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 18 

Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся в 

изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы, управляющий 

собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий 

собственный жизненный опыт, критерии личной успешности 

ЛР 19 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику ЛР 20 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

 

Содействовать сохранению ресурсосбережению  ЛР 21 

Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чуткость, чувство 

такта и готовность оказать услугу каждому, кто в ней нуждается 
ЛР 22 

Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения 
ЛР 23 
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