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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  

УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА 
ДУП.02 Налоговая грамотность 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы. 

Программа дополнительного учебного предмета ДУП.02 Налоговая 
грамотность предназначена для изучения в ЧОУ ПО «Налоговый колледж», 
реализующих образовательную программу среднего общего образования в 
пределах освоения основной профессиональной образовательной программы 
СПО на базе основного общего образования при подготовке специалистов 
ППССЗ по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

          Дополнительный учебный предмет ДУП.02 Налоговая грамотность 
является учебным предметом части, формируемой участниками 
образовательных отношений, направленным на формирование компетенций, 
востребованных работодателем.  

В структуре образовательной программы предмет входит в 
общеобразовательный цикл, является дополнительным учебным предметом. 

1.2. Цели и задачи дополнительного учебного предмета – требования к 
результатам освоения предмета.  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 
знания и умения. 

Код 
ОК 

Формулировка 
компетенции 

 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
 решения задач профессиональном и/или социальном контексте; 
 профессиональной анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
 деятельности составные части; определять этапы решения задачи; 
 применительно к выявлять и эффективно искать информацию, 
 различным контекстам. необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
  составлять план действия; определять необходимые 
  ресурсы; 
  владеть актуальными методами работы в 
  профессиональной и смежных сферах; реализовывать 
  составленный план; оценивать результат и последствия 
  своих действий (самостоятельно или с помощью 
  наставника). 
  Знания: актуальный профессиональный и социальный 
  контекст, в котором приходится работать и жить; 
  основные источники информации и ресурсы для решения 
  задач и проблем в профессиональном и/или социальном 
  контексте; 
  алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
  смежных областях; методы работы в профессиональной и 
  смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
  порядок оценки результатов решения задач 



 

  профессиональной деятельности. 
ОК 02 Использовать 

современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности. 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять результаты 
поиска, применять средства информационных технологий 
для решения профессиональных задач; использовать 
современное программное обеспечение; использовать 
различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач. 
Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации, современные средства и 
устройства информатизации; порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной 
деятельности в том числе с использованием цифровых 
средств. 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности. 
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности. 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе. 
Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов 
и построения устных сообщений. 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профессиональные темы; строить 
простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 
объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы. 
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 



 

направленности. 

 
 

1.3 Количество часов на освоение программы учебного предмета  
объем учебной нагрузки обучающегося – 38 часа, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 38 часов, 
из них: теория - 16 часов, 
практические занятия – 22 часов 
промежуточная аттестация по предмету проводится в форме контрольной 

работы. 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в том числе: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  22 

курсовая работа (проект) - 

Промежуточная аттестация (другие формы контроля) Контрольная работа 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ДУП. 02 Налоговая грамотность 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 
Объем в 

часах 

Раздел 1. История. 
Теория. 
Законодательство. 
Администрирование.  
 

Содержание учебного материала  
 

12 
Тема 1.1. История налогообложения. 

Тема 1.2. Теория налогообложения. 

Тема 1.3. Налоговое законодательство Российской Федерации. 
Тема 1.4. Федеральная налоговая служба России. 

Раздел 2. Налоги 
физического лица. 

Содержание учебного материала  

 
10 

Тема 2.1.   Налог на доходы физических лиц (НДФЛ). 
Тема 2.2. Налог на имущество. 

Тема 2.3. Налог на землю. 
Тема 2.4. Транспортный налог. 

Тема 2.5. Налоговые вычеты. 

Раздел 3. Налоги 
юридического лица. 

Содержание учебного материала  

 
 

12 

Тема 3.1.  Государственная регистрация юридического лица. Формы бизнеса. 
Тема 3.2.  Налог на прибыль организаций. Налог на добавленную стоимость. 
Тема 3.3.  Налогообложение добычи полезных ископаемых.  
Тема 3.4.  Водный налог, Транспортный налог для юридических лиц. 

Тема 3.5.  Налог на имущество организаций. 

Раздел 4. Специальные 
налоговые режимы 

Содержание учебного материала 4 
Тема 4.1. Специальные налоговые режимы. 

Промежуточная аттестация (контрольная работа)  

Максимальная учебная нагрузка 
Обязательная аудиторная нагрузка 

38 
38 

 



 

3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО УЧЕБНОГО 
ПРЕДМЕТА 

ДУП.02 Налоговая грамотность 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы учебного предмета предусмотрены следующие 
специальные помещения: кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащается 
оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место 
преподавателя, доска, книжный шкаф, стенды, дидактический материал; техническими 
средствами обучения: компьютер с установленным программным обеспечением, 
мультимедийный проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, 
рекомендуемые для использования в образовательном процессе 

 
3.2.1. Основные источники 
Основные электронные издания  

1. Общественные науки. Основы налоговой грамотности. 10 -11 класс. Базовый 
уровень : учебник / В. Н. Засько, В. А. Саськов, Л. П. Грундел [и др.]. – 2-е изд., 
стер. - Москва : Просвещение, 2025. - 209 с. – ISBN 978-5-09-124928-6. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2202144.  

2. Налоговая грамотность : учебник / С. Д. Сулейманов, Я. А. Погребная, Л. П. 
Грундел, М. Д. Сулейманов. - Москва : Креативная экономика, 2019. - 320 с. - 
ISBN 978-5-91292-290-9.  

 
3.2.2 Электронные ресурсы 
 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». Обновляется в течение суток. 
– URL: http://www.consultant.ru  

2. ООО «НПП «ГАРАНТ-СЕРВИС»: Справочно-правовая система «Гарант»: 
официальный сайт. Обновляется в течение суток. – URL: http://www.garant.ru  

3. Официальный сайт Федеральной налоговой службы: https://www.nalog.ru  
4. Электронные сервисы Федеральной налоговой службы: 
Личный кабинет налогоплательщика: https://lkfl2.nalog.ru/lkfl/login 

Личный кабинет налогоплательщика предпринимателей: https://lkip2.nalog.ru/ 



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА 
 

Код 
компете 

нции 

Результаты обучения 
(обучающийся должен) 

Критерии оценки Методы 
оценки 

ОК 01 Умения: распознавать задачу 
и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы; составлять план 
действия; определять 
необходимые ресурсы; владеть 
актуальными методами работы 
в профессиональной и смежных 
сферах; реализовывать 
составленный план; оценивать 
результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с 
помощью наставника) 

Оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко и 
прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, 
последовательно, четко и логически 
стройно его излагает, умеет тесно 
увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами и 
вопросами, не затрудняется с 
ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает 
принятые решения, владеет 
разносторонними навыками и 
приемами выполнения 
практических задач; оценка 
«хорошо» выставляется 
обучающемуся, если он твердо 
знает материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не 
допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет 
теоретические положения при 
решении практических вопросов и 
задач, владеет необходимыми 
навыками и приемами их 
выполнения; 
оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он 
имеет знания только основного 
материала, но не усвоил его деталей, 
допускает неточности, недостаточно 
правильные формулировки, 
нарушения логической 

Оценка 
результатов 
устного и 
письменного 
опроса/Оценка 
результатов 
тестирования 



 

 Знания: актуальный 
профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать 
и жить; основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем 
в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ 
в профессиональной 
и смежных областях; методы 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру 
плана для решения задач; 
порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной 
деятельности 

последовательности в изложении 
программного материала, 
испытывает затруднения при 
выполнении практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, который 
не знает значительной части 
программного материала, допускает 
существенные ошибки, неуверенно, с 
большими затруднениями решает 
практические задачи или не справляется 
с ними самостоятельно. 

Оценка 
результатов 
тестирования/
Оценка 
результатов 
решения 
ситуационны
х задач 

ОК 02 Умения: определять задачи для 
поиска информации; определять 
необходимые источники 
информации; планировать 
процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска, применять 
средства информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
использовать современное 
программное обеспечение; 
использовать различные 
цифровые 

оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко и 
прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, 
последовательно, четко и логически 
стройно его излагает, умеет тесно 
увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами и 
вопросами, не затрудняется с 
ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает 
принятые решения, владеет 
разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических 
задач; оценка «хорошо» 
выставляется обучающемуся, если он 
твердо знает материал курса, 
грамотно и по существу излагает его, 
не допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет теоретические 
положения при решении 
практических вопросов и задач, 

Оценка 
результатов 
устного и 
письменного 
опроса/Оценк
а результатов 
тестирования 

Оценка 
результатов 
тестирования/
Оценка 
результатов 
решения 
ситуационны
х задач 



 

 средства для решения 
профессиональных задач 

 
Знания: номенклатура 
информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации, 
современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения и 
программное обеспечение 
в профессиональной 
деятельности в том числе 
с использованием цифровых 
средств 

владеет необходимыми навыками и 
приемами их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он 
имеет знания только основного 
материала, но не усвоил его деталей, 
допускает неточности, недостаточно 
правильные формулировки, нарушения 
логической последовательности в 
изложении программного материала, 
испытывает затруднения при 
выполнении практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, который не 
знает значительной части программного 
материала, допускает существенные 
ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические задачи 
или не справляется с ними самостоятельно. 

 

ОК 04 Умения: организовывать работу 
коллектива 
и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

 
Знания: психологические 
основы деятельности 
коллектива, психологические 
особенности личности; основы 
проектной деятельности 

Оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко и прочно 
усвоил программный материал курса, 
исчерпывающе, последовательно, четко и 
логически стройно его излагает, умеет 
тесно увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами и 
вопросами, не затрудняется с ответами 
при видоизменении заданий, правильно 
обосновывает принятые решения, 
владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических 
задач; оценка «хорошо» выставляется 
обучающемуся, если он твердо знает 
материал курса, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет теоретические 
положения при решении практических 
вопросов и задач, 

Оценка 
результатов 
устного и 
письменного 
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  владеет необходимыми навыками и 
приемами их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он 
имеет знания только основного 
материала, но не усвоил его деталей, 
допускает неточности, недостаточно 
правильные формулировки, нарушения 
логической последовательности в 
изложении программного материала, 
испытывает затруднения при 
выполнении практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, который не 
знает значительной части программного 
материала, допускает существенные 
ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические задачи 
или не справляется с ними самостоятельно. 

 

ОК 05 Умения: грамотно 
излагать свои мысли 
и оформлять документы 
по профессиональной 
тематике на 
государственном языке, 
проявлять толерантность 
в рабочем коллективе 

 
 

 
Знания: особенности 
социального и культурного 
контекста; правила 
оформления документов 
и построения устных 
сообщений 

Оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко и прочно 
усвоил программный материал курса, 
исчерпывающе, последовательно, четко и 
логически стройно его излагает, умеет 
тесно увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами и 
вопросами, не затрудняется с ответами 
при видоизменении заданий, правильно 
обосновывает принятые решения, 
владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических 
задач; оценка «хорошо» выставляется 
обучающемуся, если он твердо знает 
материал курса, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет теоретические 
положения при решении практических 
вопросов и задач, владеет необходимыми 
навыками и приемами их выполнения; 

Оценка 
результатов 
устного и 
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опроса/Оценка 
результатов 
тестирования 
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решения 
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  оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он 
имеет знания только основного 
материала, но не усвоил его деталей, 
допускает неточности, недостаточно 
правильные формулировки, 
нарушения логической 
последовательности в изложении 
программного материала, 
испытывает затруднения при 
выполнении практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, который 
не знает значительной части 
программного материала, допускает 
существенные ошибки, неуверенно, с 
большими 
затруднениями решает практические 
задачи или не справляется с ними 
самостоятельно. 

 

ОК 09 Умения: понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы; 
участвовать в диалогах на 
знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и объяснять свои 
действия (текущие и 
планируемые); писать простые 
связные сообщения на знакомые 
или интересующие 
профессиональные темы 

Оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко и 
прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, 
последовательно, четко и логически 
стройно его излагает, умеет тесно 
увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами и 
вопросами, не затрудняется с 
ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает 
принятые решения, владеет 
разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических 
задач; оценка «хорошо» 
выставляется обучающемуся, если он 
твердо знает материал курса, 
грамотно и по существу излагает его, 
не допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет теоретические 
положения при решении 
практических вопросов и задач, 
владеет необходимыми навыками и 
приемами их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он 
имеет знания только 

Оценка 
результатов 
устного и 
письменного 
опроса/Оценка 
результатов 
тестирования 



 

 Знания: правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы; 
основные общеупотребительные 
глаголы (бытовая 
и профессиональная лексика); 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств 
и процессов профессиональной 
деятельности; особенности 
произношения; правила чтения 
текстов профессиональной 
направленности 

основного материала, но не усвоил его 
деталей, допускает неточности, 
недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической 
последовательности в изложении 
программного материала, испытывает 
затруднения при выполнении 
практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, который не 
знает значительной части программного 
материала, допускает существенные 
ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические 
задачи или не справляется с ними 
самостоятельно. 
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результатов 
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